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publicado em 04/04/2024

Inscrigao

Caddigo

Procedimento

0239000009

100 - Analista Técnico | —
Planejamento

Candidato(a) ndo realizou de forma correta a alteracdo da opc¢do
de Cargo. No dia 14/03/2024 foi publicado no site da Concepcdo
a Lista de Inscritos, onde a(o) candidato(a) aparece inscrita no
cargo 100 - Analista Técnico | — Planejamento. Situa¢do Mantida.

0239000455

100 - Analista Técnico | —
Planejamento

Candidato(a) enviou CTPS sem parte parte de identificacdo do(a)
candidato(a), ndo atendendo ao exigido no Comunicado n2
01/2024 4.2.3. A analise curricular/documental serd realizada
conforme os seguintes critérios: alinea e) Comprovacdo de
experiéncia profissional: "Para exercicio de atividade em
empresa/instituicdo privada, copia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de
identificagdo do candidato e do registro dos empregos (com
inicio e fim, se for o caso) acrescido de declara¢Go do
empregador, com assinatura da pessoa responsdvel de proprio
punho ou digital devidamente reconhecida, em papel timbrado,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servico realizado, contendo a descrigdo das atividades
desenvolvidas." Situagdo Mantida.

0239000766

100 - Analista Técnico | —
Planejamento

Candidato(a) enviou documentacdo referente a Pds-graduagdo
dentro do periodo estabelecido no Comunicado n2 01/2024.
Pontuacdo atribuida de 2,0 pontos na Pds-graduacao.

0239000858

100 - Analista Técnico | —
Planejamento

Candidato(a) enviou documentacédo faltante/complementar no
periodo recursal.

0239000404

100 - Analista Técnico | —
Planejamento

Candidato(a) ndo enviou o Termo de uso de imagem e enviou
Contrato de Prestagao de Servigo como Instrutor para ministar
cursos que nao atende, ndo atendendo ao exigido no
Comunicado n? 01/2024 subitens 2.1. As informacdes das vagas
de Analista Técnico | para a unidades de Gestdao Estratégica,
Assessoria de Comunicagdo, Escritério Regional do Alto Acre,
Escritério Regional do Jurua, Tarauaca e Envira e Escritério
Regional do Baixo Acre e Purus sdo estabelecidas a seguir:
REQUISITOS  OBRIGATORIOS  Experiéncia: "Experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como profissional de
nivel superior atuando em elabora¢do de plano anual, liderando
a formulagdo, tradug¢do, desdobramento e monitoramento do
planejamento estratégico, gestdo or¢amentdria, gestdo e
monitoramento de projetos." e "3.9. Digitar corretamente o0s
dados cadastrais, informar e-mail de dominio Gmail, indicar a
formagdo, descrever a experiéncia profissional indicando as
principais atividades exercidas, fazer a op¢do do cédigo da vaga
que deseja concorrer. Apds o preenchimento das informagdes
deverd enviar para o e-mail
documentacao@concepcaoconcursos.com.br a documentagéo
referente a Avaliagdo Curricular e Documental, de cardter
eliminatdrio, relacionada abaixo: aliena "a. Termo de uso de
imagem (anexo unico)." Situagdo Mantida
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Inscrigao Caédigo Procedimento
101 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacéo faltante/complementar no
0239000904 Comunicagao e periodo recursal. Pontuacdo atribuida de 2,0 pontos na
Marketing experiéncia.
101 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacédo faltante/complementar no
0239000779 Comunicagdo e periodo recursal. Pontuagdo atribuida de 5,0 pontos na
Marketing experiéncia.
Candidato(a) enviou CTPS com funcdes/atividades que ndo
atendem e sem a Declaracdo do Empregador, ndo atendendo ao
exigido no Comunicado n2 01/2024 subitens 2.1. As informacdes
das vagas de Analista Técnico | para a unidades de Gestdo
Estratégica, Assessoria de Comunicagao, Escritério Regional do
Alto Acre, Escritério Regional do Jurud, Tarauaca e Envira e
Escritério Regional do Baixo Acre e Purus sdo estabelecidas a
seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS Experiéncia: "Experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como profissional de
101 - Analista Técnico | — nive:l superior gtuando em comunica’gc?o corp?rativa, marketing
. ou dreas relacionadas." e 4.2.3. A analise curricular/documental
0239000611 Comunicagao e B . . L ,
. sera realizada conforme os seguintes critérios: alinea e)
Marketing ~ A - " , .
Comprovacao de experiéncia profissional: "Para exercicio de
atividade em empresa/instituicdo privada, cépia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a
parte de identificagGo do candidato e do registro dos empregos
(com inicio e fim, se for o caso) acrescido de declaracdo do
empregador, com assinatura da pessoa responsdvel de proprio
punho ou digital devidamente reconhecida, em papel timbrado,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servico realizado, contendo a descrigdo das atividades
desenvolvidas." Situagdo Mantida.
101 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacgéo faltante/complementar no
0239000672 Comunicacdo e periodo recursal. Pontuagdo atribuida de 5,0 pontos na
Marketing experiéncia.
101 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacgédo faltante/complementar no
0239000118 Comunicacdo e periodo recursal. Pontuagdo atribuida de 5,0 pontos na
Marketing experiéncia.
101 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacgéo faltante/complementar no
0239000132 Comunicacgdo e periodo recursal. Pontuacdo atribuida de 5,0 pontos na
Marketing experiéncia.
Candidato(a) informa no recurso que trabalha via contratagdo e
101 - Analista Técnico | — | CLT, desta forma o(a) candidato(a) deveria ter enviado no
0239000229 Comunicacgdo e periodo recursal o Contrato de Prestacdo de Servico e/ou CTPS,
Marketing n3o atendendo ao exigido no Comunicado n2 01/2024. Situacio
Mantida.
101 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacéo faltante/complementar no
0239000330 Comunicacgdo e periodo recursal. Pontuacdo atribuida de 5,0 pontos na
Marketing experiéncia.
Inscricao | Cédigo ‘ Procedimento
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102 - Analista Técnico | —

Candidato(a) enviou Declaragdes onde as fungbes apresentadas
ndo atende/fora da érea, e ndo apresentou junto com as
declara¢bes a CTPS ou contrato MEI ou Publicagdo em Didrio
oficial, ndo atendendo ao exigido no Comunicado n? 01/2024
subitens 2.1. As informag&es das vagas de Analista Técnico | para
a unidades de Gestdo Estratégica, Assessoria de Comunicagdo,
Escritdrio Regional do Alto Acre, Escritério Regional do Jurus,
Tarauacd e Envira e Escritdrio Regional do Baixo Acre e Purus sao
estabelecidas a seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS Experiéncia:
"Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como
profissional de nivel superior atuando em gestdo de projetos."
e 4.2.3. A andlise curricular/documental serda realizada
conforme os seguintes critérios: alinea e) Para exercicio de
atividade em empresa/instituicdo privada, cdpia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a
parte de identificacdo do candidato e do registro dos empregos

0239000402 Gestor de Projeto e s ) . ~
Atendimento (com inicio e fim, se.for 0 caso) acrescido de Ideclaraga? d.o
empregador, com assinatura da pessoa responsdvel de préprio
punho ou digital devidamente reconhecida, em papel timbrado,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, contendo a descricio das
atividades desenvolvidas. Para exercicio de atividade em
empresa/instituicdo publica, sociedades de economia mista e
drgdos publicos: declaragdo ou certiddao de tempo de servigo,
emitida pela area de pessoal ou de Recursos Humanos (ndo
havendo 6rgdo de pessoal ou de Recursos Humanos, a
autoridade responsavel pela emissdo do documento deverd
declarar/certificar também essa inexisténcia), que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico
realizado, com a descricdo das atividades desenvolvidas,
acrescido de documento de convocacdo do Diario Oficial da
Unido, ou Estado.". Situacdao Mantida.
102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacdo referente a Experiéncia
0239000206 Gestor de Projeto e dentro do periodo estabelecido no Comunicado n2 01/2024.
Atendimento Pontuacdo atribuida de 5,0 pontos na Experiéncia.
102 - Analista Técnico | - Candidato(a) enviou documentacio faltante/complementar no
0239000211 Gestor de Projeto e , . .
. periodo recursal. Pontuagdo atribuida de 4,0 pontos.
Atendimento
102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacdo referente a Experiéncia
0239000260 Gestor de Projeto e dentro do periodo estabelecido no Comunicado n2 01/2024.
Atendimento Pontuacao corrigida para 8,0 pontos.
102 - Analista Técnico | - Candidato(a) enviou documentacéo faltante/complementar no
0239000282 Gestor de Projeto e , ~ o
. periodo recursal. Pontuagdo atribuida de 5,0 pontos.
Atendimento
Inscrigao Caédigo Procedimento
0239000308 102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou CTPS sem a declaracdo do empregador, ndo
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Gestor de Projeto e
Atendimento

atendendo ao exigido no Comunicado n2 01/2024 subitens 2.1.
As informacg0es das vagas de Analista Técnico | para a unidades
de Gestdo Estratégica, Assessoria de Comunicagao, Escritério
Regional do Alto Acre, Escritério Regional do Jurud, Tarauaca e
Envira e Escritério Regional do Baixo Acre e Purus sdo
estabelecidas a seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS e
"Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como
profissional de nivel superior atuando em gestdo de projetos" e
4.2.3. “A andlise curricular/documental serd realizada conforme
0s seguintes critérios: alinea e) Para exercicio de atividade em
empresa/instituicéo privada, cdpia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de
identificagdo do candidato e do registro dos empregos (com
inicio e fim, se for o caso) acrescido de declaracGo do
empregador, com assinatura da pessoa responsdvel de proprio
punho ou digital devidamente reconhecida, em papel timbrado,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servico realizado, contendo a descricdo das atividades
desenvolvidas.". Situagdo Mantida.

0239000135

102 - Analista Técnico | —
Gestor de Projeto e
Atendimento

Candidato(a) enviou Declaragdo e ndo apresentou junto com a
declaracdo o registro dela em CTPS ou como contrato MEI, ndo
atendendo ao exigido no Comunicado n2 01/2024 subitens 2.1.
As informacg0es das vagas de Analista Técnico | para a unidades
de Gestdo Estratégica, Assessoria de Comunicagao, Escritério
Regional do Alto Acre, Escritério Regional do Jurud, Tarauaca e
Envira e Escritério Regional do Baixo Acre e Purus sdo
estabelecidas a seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS Experiéncia:
"Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como
profissional de nivel superior atuando em gestdo de projetos."
e 4.2.3. A andlise curricular/documental sera realizada
conforme os seguintes critérios: alinea e) “Para exercicio de
atividade em empresa/instituicéo privada, cpia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a
parte de identifica¢éo do candidato e do registro dos empregos
(com inicio e fim, se for o caso) acrescido de declaragcdo do
empregador, com assinatura da pessoa responsdvel de proprio
punho ou digital devidamente reconhecida, em papel timbrado,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servigo realizado, contendo a descri¢cGo das atividades
desenvolvidas”. “Exercicio da atividade/servico(s) prestado(s)
como MEI: apresentacGo do Comprovante (CCMEI) e CNPJ e
apresentacdo de nota(s) fiscal(is) que comprove(m) o(s)
servico(s) prestado(s), acrescida(s) de declara¢do(6es) do(s)
contratante(s) com firma(s) reconhecida(s) ou assinatura digital
devidamente reconhecida, que informe(m) o periodo (com inicio
e fim, se for o caso) e a espécie da(s) atividade(s) realizada(s)”.
Situacdo Mantida.

Inscricao

Caddigo

Procedimento

0239000015

102 - Analista Técnico | —
Gestor de Projeto e

Candidato(a) enviou enviou Declaracdes de Experiéncia sem a
CTPS comprovando o vinculo, ou como contrato MEI, nao
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Atendimento

atendendo ao exigido no Comunicado n2 01/2024 subitens 2.1.
As informacg0es das vagas de Analista Técnico | para a unidades
de Gestdo Estratégica, Assessoria de Comunicagao, Escritério
Regional do Alto Acre, Escritério Regional do Jurud, Tarauaca e
Envira e Escritdrio Regional do Baixo Acre e Purus s3o
estabelecidas a seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS Experiéncia:
"Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como
profissional de nivel superior atuando em gestdo de projetos."
e 4.2.3. A andlise curricular/documental serd realizada
conforme os seguintes critérios: alinea e) “Para exercicio de
atividade em empresa/instituicéo privada, cpia autenticada da
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a
parte de identifica¢éo do candidato e do registro dos empregos
(com inicio e fim, se for o caso) acrescido de declaragcdo do
empregador, com assinatura da pessoa responsdvel de proprio
punho ou digital devidamente reconhecida, em papel timbrado,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servico realizado, contendo a descricdo das atividades
desenvolvidas”. “Exercicio da atividade/servigo(s) prestado(s)
como MEI: apresentacGo do Comprovante (CCMEI) e CNPJ e
apresenta¢Go de nota(s) fiscal(is) que comprove(m) of(s)
servigo(s) prestado(s), acrescida(s) de declara¢do(6es) do(s)
contratante(s) com firma(s) reconhecida(s) ou assinatura digital
devidamente reconhecida, que informe(m) o periodo (com inicio
e fim, se for o caso) e a espécie da(s) atividade(s) realizada(s)”.
Situacdo Mantida.

102 - Analista Técnico | —

Apresentou contrato social, sem acompanhamento da
Declaragdo do Contratante, ndo atendendo ao exigido no
Comunicado n201/2024 subitem 4.2.3., alinea e) "Para exercicio
de atividade como proprietdrio ou sécio de empresa/instituicdo
privada/servico prestado como auténomo, copia do Contrato
Social da empresa em que tenha participacdo societdria cujo
objeto social guarde relagdo com a experiéncia requerida para a

0239000052 Gestor de Projeto e vaga em que se candidata ou contrato de prestagdo de servigos
Atendimento ou recibo de pagamento auténomo — RPA, neste ultimo caso,
com a apresentacdo do primeiro e do ultimo més recebido,
acrescido de declaragcéo do CONTRATANTE, com assinatura da
pessoa responsdvel de proprio punho ou digital devidamente
reconhecida, em papel timbrado, que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado.".
Situacdao Mantida.
102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacdo dentro do periodo
0239000074 Gestor de Projeto e estabelecido no Comunicado n2 01/2024. Pontuacdo corrigida
Atendimento para 7,0 pontos.
Inscrigao Cadigo Procedimento
102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacdo dentro do periodo
0239000079 Gestor de Projeto e estabelecido no Comunicado n2 01/2024. Pontuacdo corrigida

Atendimento

para 8,0 pontos.
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0239000705

102 - Analista Técnico | —
Gestor de Projeto e
Atendimento

Candidato(a) apresentou declaracdo de Experiéncia em
empresa publica sem o ato de convocagdo ou publicagdo em
Didrio Oficial, apresentando um ato do diario oficial do
Resultado Final do Processo Seletivo na qual participou, nao
atendendo ao exigido no Comunicado n® 01/2024 subitem
4.2.3.,, alinea e) “Para exercicio de atividade em
empresa/instituicdo publica, sociedades de economia mista e
Orgdos publicos: declaragdo ou certiddo de tempo de servigo,
emitida pela drea de pessoal ou de Recursos Humanos (ndo
havendo Oorgdo de pessoal ou de Recursos Humanos, a
autoridade responsdvel pela emissGo do documento deverd
declarar/certificar também essa inexisténcia), que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico
realizado, com a descricGo das atividades desenvolvidas,
acrescido de documento de convocagdo do Didrio Oficial da
Unido, ou Estado”. Situagao Mantida.

0239000706

102 - Analista Técnico | —
Gestor de Projeto e
Atendimento

Candidato(a) enviou Diploma de Graduag¢do com formacdo que
ndo atende ao exigido no Comunicado n2 01/2024 subitem 2.1.
As informacg0es das vagas de Analista Técnico | para a unidades
de Gestdo Estratégica, Assessoria de Comunicagao, Escritorio
Regional do Alto Acre, Escritério Regional do Jurud, Tarauaca e
Envira e Escritdrio Regional do Baixo Acre e Purus sdo
estabelecidas a  seguir: REQUISITOS  OBRIGATORIOS
Escolaridade: "Formagdo universitdria completa (graduagdo)
em Ciéncias Econbmicas, Administragdo de Empresa,
Arquitetura e Urbanismo, Comércio Exterior, Pedagogia,
Engenharia  Elétrica, Engenharia  Florestal, Engenharia
Industrial, Engenharia Civil, Engenharia de Produgdo,
Engenharia Agronémica, Bacharel em Ciéncias Contdbeis,
bacharel em Direito, com diploma reconhecido pelo Ministério
da Educacgdo". Situacdo Mantida.

0239000465

102 - Analista Técnico | —
Gestor de Projeto e
Atendimento

Candidato(a) enviou documentacdo dentro do periodo
estabelecido no Comunicado n2 01/2024. Pontuacgdo corrigida
para 8,0 pontos.

Inscricdo

Caddigo

Procedimento

0239000493

102 - Analista Técnico | —
Gestor de Projeto e
Atendimento

Candidato(a) enviou CTPS sem a declaracdo do empregador e
declaracdo em empresa publica sem atos, ndo atendendo ao
exigido no Comunicado n? 01/2024 subitens 2.1. As informacdes
das vagas de Analista Técnico | para a unidades de Gestado
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Estratégica, Assessoria de Comunicagao, Escritério Regional do
Alto Acre, Escritdorio Regional do Jurud, Tarauaca e Envira e
Escritério Regional do Baixo Acre e Purus sdo estabelecidas a
seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS e "Experiéncia comprovada
de, no minimo, 6 (seis) meses como profissional de nivel
superior atuando em gestdo de projetos” e 4.2.3. A analise
curricular/documental sera realizada conforme os seguintes
critérios: alinea e) “Para exercicio de atividade em
empresa/instituicéo privada, cdpia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de
identificacdo do candidato e do registro dos empregos (com
inicio e fim, se for o caso) acrescido de declaragdo do
empregador, com assinatura da pessoa responsdvel de proprio
punho ou digital devidamente reconhecida, em papel timbrado,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servico realizado, contendo a descricdo das atividades
desenvolvidas."  “Para  exercicio de atividade em
empresa/instituicdo publica, sociedades de economia mista e
drgdos publicos: declara¢do ou certiddo de tempo de servigo,
emitida pela drea de pessoal ou de Recursos Humanos (ndo
havendo 0Orgdo de pessoal ou de Recursos Humanos, a
autoridade responsdvel pela emissdo do documento deverd
declarar/certificar também essa inexisténcia), que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo
realizado, com a descrigdo das atividades desenvolvidas,
acrescido de documento de convocagéo do Didrio Oficial da
Unido, ou Estado”. Situacdao Mantida.

102 - Analista Técnico | —

Candidato(a) enviou documentagdo dentro do periodo

0239000549 Gestor de Projeto e estabelecido no Comunicado n2 01/2024. Pontuacgdo corrigida
Atendimento para 6,0 pontos.
Candidato(a) enviou experiéncia com descricdo fora da area,
n3o atendendo ao exigido no Comunicado n2 01/2024 subitem
2.1. As informacgGes das vagas de Analista Técnico | para a
102 - Analista Técnico | — unid.atl:le.s de Gestﬁo Estratégica, Ass§s§qria de' Comunicagéc,),
. Escritério Regional do Alto Acre, Escritdrio Regional do Juru3,
0239000595 Gestor de Projeto e , . o, . . ~
Atendimento Tarauacd e Envira e Escritério Regional do Balx,o Acre e Purus sao
estabelecidas a seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS Experiéncia:
"Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como
profissional de nivel superior atuando em gestdo de projetos.".
Situacdao Mantida.
Inscricdo Caddigo Procedimento
Candidato(a) enviou experiéncia com descricdo fora da area,
102 - Analista Técnico | — | ndo atendendo ao exigido no Comunicado n2 01/2024 subitem
0239000597 Gestor de Projeto e 2.1. As informacGes das vagas de Analista Técnico | para a

Atendimento

unidades de Gestdao Estratégica, Assessoria de Comunicacdo,
Escritério Regional do Alto Acre, Escritdrio Regional do Juru3,
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Tarauacad e Envira e Escritério Regional do Baixo Acre e Purus sdo
estabelecidas a seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS Experiéncia:
"Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como
profissional de nivel superior atuando em gestdo de projetos.".
Situacdo Mantida.

102 - Analista Técnico | —

Candidato(a) enviou documentagdo dentro do periodo

0239000606 Gestor de Projeto e estabelecido no Comunicado n? 01/2024. Pontuagdo corrigida
Atendimento para 7,0 pontos.
102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentagdo dentro do periodo
0239000909 Gestor de Projeto e estabelecido no Comunicado n? 01/2024. Pontuagdo corrigida
Atendimento para 5,0 pontos.
0239000922 IOEéQZ?I;s;aPISjceT;c;I— Canldidato(a) enviou documentacéo faltante/complementar no
. periodo recursal.
Atendimento
0239000868 102;32?'5(:1:;22:?_ Canldidato(a) enviou docuznenta(%éf) faltante/complementar no
Atendimento periodo recursal. Pontuagao corrigida para 3,0 pontos.
102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacdo dentro do periodo
0239000900 Gestor de Projeto e estabelecido no Comunicado n2 01/2024. Pontuacdo corrigida
Atendimento para 6,0 pontos.
102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) enviou documentacdo dentro do periodo
0239000815 Gestor de Projeto e estabelecido no Comunicado n2 01/2024. Pontuacdo corrigida
Atendimento para 7,0 pontos.
102 - Analista Técnico | - Candidato(a) enviou documentacéio faltante/complementar no
0239000825 Gestor de Projeto e ,
. periodo recursal.
Atendimento
102 - Analista Técnico | —
0239000842 Gestor de Projeto e Candidato(a) ja habilitada.
Atendimento
0239000843 102;22?':;1:;250;_ Candidatc?(a) enviou .documentagéo dentro do periodo
. estabelecido no Comunicado n? 01/2024.
Atendimento
Inscrigao Cadigo Procedimento
Candidato(a) enviou declaracdo da FEPHAC sem a CTPS
102 st a1 -| IO 0 e o como Lot M o
0239000902 Gestor de Projeto e !

Atendimento

exigido no Comunicado n? 01/2024 subitens 2.1. As informacdes
das vagas de Analista Técnico | para a unidades de Gestdo
Estratégica, Assessoria de Comunicacao, Escritério Regional do
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Alto Acre, Escritdorio Regional do Jurud, Tarauaca e Envira e
Escritorio Regional do Baixo Acre e Purus sdo estabelecidas a
seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS Experiéncia: "Experiéncia
comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como profissional de
nivel superior atuando em gestdo de projetos." e 4.2.3. A
andlise curricular/documental serd realizada conforme os
seguintes critérios: alinea e) “Para exercicio de atividade em
empresa/instituicéo privada, cdpia autenticada da Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) contendo a parte de
identificagdo do candidato e do registro dos empregos (com
inicio e fim, se for o caso) acrescido de declaragéo do
empregador, com assinatura da pessoa responsdvel de proprio
punho ou digital devidamente reconhecida, em papel timbrado,
que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie
do servico realizado, contendo a descricGo das atividades
desenvolvidas”. “Exercicio da atividade/servico(s) prestado(s)
como MEI: apresentacGo do Comprovante (CCMEI) e CNPJ e
apresenta¢Go de nota(s) fiscal(is) que comprove(m) ofs)
servigo(s) prestado(s), acrescida(s) de declara¢do(6es) do(s)
contratante(s) com firma(s) reconhecida(s) ou assinatura digital
devidamente reconhecida, que informe(m) o periodo (com inicio
e fim, se for o caso) e a espécie da(s) atividade(s) realizada(s)”.
Situagcdo Mantida.

102 - Analista Técnico | —

Candidato(a) apresentou experiéncia através da CTPS e da
declaracdo fora da area, ndo comprovando fungao com gestdo
de projetos, ndao atendendo ao exigido no Comunicado n2
01/2024 subitem 2.1. As informacBes das vagas de Analista
Técnico | para a unidades de Gestao Estratégica, Assessoria de

0239000829 Gestor de Projeto e Comunicacdo, Escritorio Regional do Alto Acre, Escritério
Atendimento Regional do Jurud, Tarauacd e Envira e Escritorio Regional do
Baixo Acre e Purus sdo estabelecidas a seguir: REQUISITOS
OBRIGATORIOS Experiéncia: "Experiéncia comprovada de, no
minimo, 6 (seis) meses como profissional de nivel superior
atuando em gestdo de projetos”. Situacdao Mantida.
102 - Analista Técnico | - Candidato(a) enviou a CTPS para pontuacgdo adicional sem a
0239000846 Gestor de Projeto e o e ~ . P P ¢
. declaragdo. Situagao Mantida.
Atendimento
102 - Analista Técnico | — | Candidato(a) encontra-se habilitado, porém ndo obteve
Gestor de Projeto e pontuacdo adcional sem apresentacao de pds-graduagcdao ou
0239000850 . A .. . ~ . ~
Atendimento experiéncia adicional com registro CTPS e declaragdo. Situacao
Mantida.
Inscrigao Caédigo Procedimento
102 - Analista Técnico | - Candidato(a) nao enviou documentacdo
0239000416 Gestor de Projeto e , . ~ .g
. faltante/complementar no periodo recursal. Situacdo Mantida.
Atendimento
- - f .
103 -Analsta Téenico |- |00 it anteror a i o corai
0239000505 Gestor de Projeto e P ¢

Atendimento

da grau, ndo atendendo ao exigido no Comunicado n2 01/2024
subitem 2.1. As informacodes das vagas de Analista Técnico | para
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a unidades de Gestdo Estratégica, Assessoria de Comunicacdo,
Escritorio Regional do Alto Acre, Escritério Regional do Jurus,
Tarauacd e Envira e Escritério Regional do Baixo Acre e Purus sdo
estabelecidas a seguir: REQUISITOS OBRIGATORIOS Experiéncia:
"Experiéncia comprovada de, no minimo, 6 (seis) meses como
profissional de nivel superior atuando em gestdo de projetos.”
Situacdo Mantida.

104 - Analista Técnico | —

Candidato(a) enviou documentacdo faltante/complementar no

0239000792 Gestor de Projeto e periodo recursal. Pontuacdo atribuida de 2,0 pontos na
Atendimento experiéncia.
104 - Analista TanICO - Candidato(a) enviou documentacédo faltante/complementar no
0239000807 Gestor de Projeto e , ~ o
. periodo recursal. Pontuacdo atribuida de 4,0.
Atendimento
Candidato(a) enviou documentagdo dentro do periodo
104 - Analista Técnico | — | estabelecido no Comunicado n2 01/2024. Porém ndo sera
0239000151 Gestor de Projeto e contado como experiéncia adicional o Termo de Outorga. Sendo
Atendimento atribuido 3,0 pontos na experiéncia. Pontuacdo corrigida 6,0
pontos.
Candidato(a) enviou Declarag¢do, no periodo recursal, de
experiéncia sem a CTPS, ndo atendendo ao exigido no
Comunicado n? 01/2024 subitem 4.2.3. A andlise
curricular/documental serd realizada conforme os seguintes
critérios: alinea e) Comprovacdo de experiéncia profissional:
"Para exercicio de atividade em empresa/instituicdo privada,
104 - Analista Técnico | — | cOpia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
0239000830 Gestor de Projeto e (CTPS) contendo a parte de identificagdo do candidato e do
Atendimento registro dos empregos (com inicio e fim, se for o caso) acrescido
de declaragdo do empregador, com assinatura da pessoa
responsdvel de proprio punho ou digital devidamente
reconhecida, em papel timbrado, que informe o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado,
contendo a descri¢do das atividades desenvolvidas." Situagdo
Mantida.
Candidato(a) enviou, no periodo estabelecido no Comunicado
. . n? 01/2024, CTPS com data de inicio das atividades em
104 - Analista Técnico | - 17/06/2022, a mesma data que consta na Declaracdo do
0239000414 Gestor de Projeto e ’

Atendimento

Empregador e outra Declaragdo com numero de contrato de
020/2022, contabilizando menos de dois anos de experiéncia,
sem pontuacdo atribuida. Situacdo Mantida.
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